Na temelju clanaka 40 1 41. Zakona o ustanovama (Narodne novine br.
76/93.,47/99.,35/08.,127/2019) , ¢lanka 40. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih
potreba u kulturi (Narodne novine br. 83/22), ¢lanka 33. i Clanka 34. Statuta Zagrebacke
filharmonije ur. broj:1286-1/2022 od 26. listopada 2022. godine, a prema Odluci Upravnog
vijeca Zagrebacke filharmonije, Ur.broj: 403/1-2023, od 28. ozujka 2023. godine, Upravno
vijeée raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Zagrebacke filharmonije

Za ravnatelja/icu Zagrebacke filharmonije moZe se imenovati osoba koja ispunjava slijedece
uvjete:

- zavrSen diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski 1 diplomski
sveuCiliSni studij ili specijalistiCki diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednaceni studij S
podrug¢ja drustvenih ili humanistickih znanosti ili umjetnickog podrucja;

- koja se odlikuje stru¢nim, radnim 1 organizacijskim sposobnostima;

- koja ima pet godina rada u kulturi;

- protiv koje se ne vodi kazneni postupak sto se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od
nadleznog suda ili sustavom e-Gradani koje ne smije biti starije od 15 dana od podnoSenja
prijave

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi upotrijebljeni u ovom javnom natjecaju, a koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako
na muski 1 Zenski rod, bez obzira na to u kojem su rodu navedeni.

Ravnatelj/ica se imenuje na temelju javnog natjecaja na Cetiri godine.

Ravnatelja/icu Zagrebacke filharmonije imenuje i1 razjeSava gradonacelnik Grada Zagreba uz
predhodno misljenje Upravnog vijeca.

Ravnatelj se imenuje na temelju predloZzenog cetverogodiSnjeg programa rada i razvitka
Zagrebacke filharmonije koji se obavezno prilaze uz prijavu na javni natjecaj.

Kandidati na natje¢aj obavezno dostavljaju slijede¢u dokumentaciju:

e Vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj;
e Zivotopis s opisom dosadaSnjeg rada;
e prijedlog ¢etverogodisnjeg programa rada i razvitka Zagrebacke filharmonije;

e dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (U presliku);
e dokaz o radu u kulturi (elektronicki zapis ili potvrda o podatcima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a i drugi odgovarajuc¢i dokazi
e Uvjerenje pribavljeno od nadleZznog suda ili sustavom e- Gradani da se protiv
osobe ne vodi kazneni postupak koje ne smije biti starije od 15 (petnaest) dana
od dana podnosenja prijave
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duZan je u prijavi na natjecaj priloZziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu 1
ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Clanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni natjeaj duzni su priloziti, 0Sim dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta i sve potrebne dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.



Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona 0
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj u kojoj se pozivaju na to pravo, duzni su dostaviti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49.
stavak 1. navedenog zakona, dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava
prednosti: https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Prijave na natjecaj s traZzenom obveznom dokumentacijom dostavljaju se preporuc¢eno postom
ili neposredno na adresu Zagrebacka filharmonija, Zagreb, Trg Stjepana Radi¢a 4, s
naznakom ,,Javni natjeCaj za ravnatelja“- sa naznakom- ,,ne otvaraj*.

Rok za podnosenje prijava je 30 dana od objave natjecaja u Narodnim novinama i ha mreznim
stranicama Zagrebacke filharmonije.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.

Osoba ¢ija je prijava nepravodobna i nepotpuna odnosno osoba koja ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj niti ¢e biti
pozvana na dopunu.

O izboru ravnatelja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od Cetrdeset pet dana od dana isteka
roka za podnoSenje prijava.

Osobni podaci podnositelja prijave dostupni iz prijave, kao i osobni podatci dostupni iz gore
navedenih priloga uz prijavu na javni natje¢aj, prikupljaju se i obraduju isklju¢ivo za potrebe
provedbe javnog natjec¢aja.

Prijavom na javni natje¢aj kandidati su izri¢ito suglasni da Zagrebacka filharmonija kao
voditelj obrade moze prikupljati, koristiti 1 dalje obradivati podatke u svrhu provodenja
natjeCajne procedure, sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i
Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o
slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca
uredba o zastiti podataka) SL EU L119, i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine: 42/18).

Odluka o rezultatima javnog natjecaja bit ¢e objavljena na mreznim stranicama Zagrebacke
filharmonije (www.zgf.hr) sukladno ¢lanku 10. Stavku 1. Toc¢ki 10. Zakona o pravu na pristup
informacijama (Narodne novine br. 25/13, 85/15 i 69/22).

Broj: 403/1-2023

Zagreb,28.03.2023.
Predsjednica Upravnog vijeca
mr. sc. Naima Bali¢
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